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166/2024 ΑΠΟΦΑΣΗ  

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΦΟΥΡΝΩΝ ΚΟΡΣΕΩΝ  

Έχοντας υπ’ όψη: 

1.Τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 3870/2010 (Α'138 ) όπως έχουν 

τροποποιηθεί και ισχύουν, ιδίως με τις όμοιες του άρθρου 34 του 

ν.4713/2020 (Α’ 147) 

2. Τις διατάξεις του ν.3584/2007 (Α’ 143), Κώδικας Κατάστασης 

Δημοτικών Υπαλλήλων, όπως ισχύουν 

3. Τις διατάξεις του ν.3463/2006 (Α’ 114), Κώδικας Δήμων και 

Κοινοτήτων, όπως ισχύουν 

4.  Τις διατάξεις του ν.3852/2010, Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 

και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης (Α’87), 

όπως ισχύουν. 

5. Την υπ’ αριθ. 55472/23-7-2021 Απόφαση του Υπουργού 

Εσωτερικών «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού 

καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης 

(Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας 

από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου» (ΦΕΚ 3352 /Β/2021) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, με τις 

αριθμ. 41797/28-06-2022 (ΦΕΚ 3327/Β΄/28-6-2022) και 40936/17-5-

2024 (2813/τ.Β΄/17-05-2024) μεταγενέστερες αποφάσεις. 

6. Το υπ΄ αριθ. 48157/17-06-2024 έγγραφο του Υπουργείου 

Εσωτερικών με θέμα: «Ανακοίνωση έγκρισης πρόσληψης προσωπικού 

καθαριότητας σχολικών μονάδων της χώρας με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για το διδακτικό έτος 2024-2025». 

7. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ /Φ.ΕΓΚΡ./40/7321/11-06-2024 

Απόφαση Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και 
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Εσωτερικών με την οποία εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών 

ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανομένου προσωπικού καθώς 

και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανομένων ατόμων ανά Δήμο για το 

διδακτικό έτος 2024-2025». 

8. Τις ανάγκες των Δήμου  Φούρνων Κορσεών σε προσωπικό ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη των αναγκών του στην 

καθαριότητα των σχολικών μονάδων της χωρικής του αρμοδιότητας 

9. Την με αριθμό 24/27-06-2024 (ΑΔΑ : 67ΗΗΩΗΥ-72Λ) απόφαση της 

Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου . 

10.  Την υπ΄ αριθμό πρωτοκόλλου 1337/30-07-2024 ανακοίνωση για 

την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου σε υπηρεσίες καθαρισμού σχολικών μονάδων 

πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης . 

11.  Τις υποβληθείσες αιτήσεις των ενδιαφερόμενων  

12. Τον υπ΄ αριθμό πρωτοκόλλου 1491/21-08-2024  προσωρινό πίνακα 

κατάταξης ( ο οποίος έλαβε αριθμό ΑΔΑ: ΨΔ0ΔΩΗΥ-ΧΔΒ και 

τοιχοκολλήθηκε στον πίνακα ανακοινώσεων του Δημοτικού 

καταστήματος Φούρνων, σχετικό το με αριθμό πρωτοκ. 1492/21-08-

2024 αποδεικτικό τοιχοκόλλησης). 

13. Τον υπ΄ αριθμό πρωτοκόλλου 1536/29-08-2024 οριστικό  πίνακα 

κατάταξης και τοποθέτησης του προσωπικού  στις σχολικές μονάδες( ο 

οποίος έλαβε ΑΔΑ: 96ΜΓΩΗΥ-ΥΞΤ και τοιχοκολλήθηκε στον πίνακα 

ανακοινώσεων του Δημοτικού καταστήματος Φούρνων, σχετικό το με 

αριθμό πρωτοκ. 1537/29-08-2024 αποδεικτικό τοιχοκόλλησης) . 
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

Την πρόσληψη των κάτωθι υποψηφίων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

μερικής απασχόλησης  που προτάσσονται στους πίνακες κατάταξης για την 

κάλυψη των αναγκών του στην καθαριότητα των σχολικών μονάδων του 

Δήμου μας για το Διδακτικό Έτος 2024-2025 από την υπογραφή της 

σύμβασης με την ειδικότητα ΥΕ Καθαριστών /στριών σχολικών μονάδων  

χρονικής διάρκειας από 01/09/2024 έως και 30/06/2025 σύμφωνα με τις 

διατάξεις ως εξής : 

 

α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥ

ΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1 Καμίτση 

Βασιλική  

Αντώνιος ΥΕ 

Καθαριστών/στριών 

Σχολικών μονάδων 

Από 01/09/2024 

Έως 30/06/2025 

2 Μύτικα Θάλεια  Νικόλαος ΥΕ 

Καθαριστών/στριών

Σχολικών μονάδων 

Από 01/09/2024 

Έως 30/06/2025 

3 Φλυτζάνη 

Κονδυλιώ   

Νικόλαος ΥΕ 

Καθαριστών/στριών 

Σχολικών μονάδων 

Από 01/09/2024 

Έως  30/06/2025 

4 Σκλάβου Μαρία  Μιχαήλ  ΥΕ 

Καθαριστών/στριών 

Σχολικών μονάδων 

Από 01/09/2024 

Έως  30/06/2025 

 

Ο Δήμος  μας διατηρεί το δικαίωμα μονομερούς λύσης της σύμβασης 

εργασίας, εφόσον οι προσλαμβανόμενοι δεν ανταποκρίνονται ή δεν 

εκπληρώνουν τις υπηρεσιακές ανάγκες ή δεν συμμορφώνονται με τις εντολές 

της υπηρεσίας  

Οι προσλαμβανόμενοι πρέπει να έχουν την υγεία και τη φυσική 

καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 

ειδικότητας που επιλέγουν, αποχωρούν δε αυτοδικαίως, ευθύς ως λήξει ο 

καθορισμένος στην παρούσα χρόνος απασχόλησης άνευ αποζημίωσης εκ του 

λόγου αυτού και άνευ άλλης διατύπωσης. 
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Οι αποδοχές του προσλαμβανόμενου προσωπικού καθορίζονται σύμφωνα με 

τις διατάξεις του Ν.4354/2015. Απαγορεύεται η απασχόληση του προσωπικού 

αυτού σε ειδικότητα διαφορετική εκείνης που προσλαμβάνεται 

 

Μετά το πέρας του αναγραφόμενου χρόνου οι ανωτέρω αποχωρούν 

υποχρεωτικά και αζημίως .  

 

Η Απόφαση αυτή είναι   αναρτητέα στο διαδίκτυο.  

 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΦΟΥΡΝΩΝ ΚΟΡΣΕΩΝ 

 

ΚΑΡΥΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  
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